Arbetarnas Kulturhistoriska Sallskap

Stadgar
Antagna 1 juni 1926.
Reviderade 1954, 1964, 1971, 1982 och 1993.

§ 1 Séllskapets uppgift

Arbetarnas Kulturhistoriska Séllskap har till uppgift att
medverka i arbetet med att bevara och sprida kdnnedom om
material som kan belysa arbetarrorelsens utveckling fran
historiska och kulturhistoriska utgangspunkter liksom
rorelsens roll i det svenska samhaéllets forandring.

| uppgiften ingar ocksa, att ge kunskaper om arbetarklassens
liv och levnadsvillkor.

Ett led i arbetet ar utgivningen av en arlig medlemsbok.

Verksamheten sker i ndra samarbete med Arbetarrorelsens
arkiv och bibliotek vars vanforening Sallskapet utgor.

8 2 Medlemskap

Organisationer och enskilda som ar intresserade av att
stodja eller medverka i Sallskapets arbete kring de uppgifter
som angetts i § 1 kan efter anmélan beviljas medlemskap.

8 3 Moten
Sallskapet haller tva ordinarie moten varje ar. Kallelse till
mote utsdnds senast tre veckor i férvag.

Arsmotet halls senast under april. Darvid behandlas
verksamhets- och revisionsberéattelsen samt beslutas om
ansvarsfrihet for styrelsen. Vid arsmotet foretas i stadgarna
foreskrivna val samt beslutas om arvoden.

Séllskapets andra méte halls senast under november. Vid
detta mote faststalls budget och avgifter for det kommande
aret.

8 4 Beslutsordning

Vid Sallskapets moten representeras varje ansluten
organisation av ett ombud, som i likhet med enskild medlem
ager en rost.



Beslut i sakfragor fattas med enkel majoritet och genom
6ppen omrdstning, savida inte sluten réstning begars. Vid
lika rostetal faller motesordféranden utslaget. | handelse av
lika rostetal vid personval sker avgorande genom lottning.

Om sa begérs ska personval ske med slutna sedlar.

8§ 5 Styrelse

Séllskapets styrelse bestar av sju ordinarie ledamoter och
fyra suppleanter. Mandattiden &r tva ar. Ordférande och
skattmastare valjs sarskilt. Ordférande och tva ledamoter
valjs ena aret, skattmastare och tre ledamoter andra aret.

Av suppleanterna valjs tva det ena aret och tva det andra.

Styrelsen utser inom sig vice ordférande, sekreterare och
vice sekreterare.

For att styrelsen ska vara beslutsmassig ska minst fyra
ledamdter vara narvarande och ense om besluten.

Ordinarie styrelseledamot som avgar under mandatperioden
ersatts av suppleant.

Styrelsen utser en sarskild bokkommitté med uppgift att till
styrelsen lamna forslag om arsbok och eventuell utgivning
av andra skrifter.

8 6 Revisorer

Arsmotet valjer tvé revisorer och en revisorssuppleant.
Mandattiden for dessa ar ett ar.

Revisorerna ska senast 1 april ldmna revisionsberéttelse till
styrelsen.

§7 Andring av stadgarna
Séllskapets stadgar kan dndras endast genom beslut av
arsmote.

§ 8 Sallskapets uppldsning

Beslut om upplésning ska fattas av arsmote och med 3/4
majoritet av de vid motet ndrvarande rostberattigade.
Forslag fran medlemmar om Séllskapets upplosning ska
skriftligen inlamnas till styrelsen tva manader fore arsmotet.

| héndelse av Séllskapets upplésning dverlamnas alla dess
handlingar och 6vriga tillgangar till Arbetarrorelsens arkiv
och bibliotek.












